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Samantekt

i pessari skyrslu eru lagdar til hugmyndir og horft til framtidar. Tekid er undir med peirri stefnu
biskupafundar ad sameiningar prestakalla haldi afram eins og verid hefur. Nidurstodur
spurningakonnunar stydur pa stefnu. Hugmynd er sett fram um ad sameiningum verdi lokid
fyrir arslok 2030. Su vegferd leidi til pess ad einmenningsprestakoll heyri sogunni til og ad einn
djakni starfi vio hlid presta i stéru sameinudu prestakodllunum. Nidurstada kénnunarinnar var
i megindrattum | samhljom vid stefnu biskupafundar. Stodugildi vigdrar pjonustu i
pjédkirkjunni fari ekki nidur fyrir 139 presta. Vigslubiskupar sitji afram a hinum fornu
biskupsstélum, hlutverk peirra skyrd frekar og ad peir verdi hluti af préféstum landsins og
sinni einnig profastsembaettum. Biskupafundur i samradi vié profasta beri sameiginlega
abyrgd a skipulagi hinnar vigdu pjonustu um land allt innan pess fjarhagsramma sem
kirkjuping setur. bvi er beint til kirkjupings ad sja til pess ad fjarhagsrammi sem biskupi islands
er settur til pess verkefnis ad manna landid vigdum pjonum sé i gédu samrddi vid biskup
islands, biskupafund og préfasta.
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Inngangur

Fimm manna starfshépur um skilgreiningu & porf fyrir hina vigda pjénustu var kosinn a
kirkjupingi 23. névember 2021. | starfshépnum sitja Arna Grétarsdottir formadur, Péra Bjorg
Sigurdardattir ritari, Svana Helen Bjornsdottir og Hermann Ragnar Jénsson. Gisli Gunnarsson
starfadi med hépnum par til ad hann var kosinn vigslubiskup.

Sampykkt kirkjupings lysti erindi hépsins pannig:

Kirkjuping sampykkir ad stofnadur verdi 5 manna starfshdpur er skilgreini pérfina fyrir
bjonustu djdkna, presta, profasta og vigslubiskupa. Starfshopurinn starfi i samrddi vid
biskupafund og njoti adstodar starfsfolks a biskupsstofu eftir pvi sem pérf krefur og adstaedur
leyfa. bd verdi leitad dlits vigdra pjona, soknarnefndarfdlks og starfsfdlks safnada.

Starfshépurinn skili skyrslu til kirkjupings 2022. A grundvelli hennar verdi endurskodud, eftir
bvi sem vid d, skipting landsins [ starfseiningar, profastsdemi, prestakéll og/eda
samstarfssvaedi og horft verdi til framtidar.

Vinna pessi skal ekki koma i veg fyrir ad einstakar breytingar verdi gerdar d starfseiningum
og/eda ménnun medan d ofangreindri vinnu stendur.

Starfshépurinn leitadist vid ad skilgreina porf med gagnaodflun. Samrdd var haft vid
biskupafund sem gddfuslega sendi starfshdpnum vinnugogn sin og stefnu i skipulagningu
hinnar vigdu pjénustu. Einnig atti starfshopurinn prja fundi med biskupafundi. Leitad var alits
kirkjufolks & vigdri pjénustu og vidhorfi til skipulags hennar med pvi ad senda ut
spurningakonnun. Ad beidni djaknafélagsins og forseta kirkjupings kalladi starfshépurinn eftir
bvi vid Djakna- og Prestafélagid ad pau tilnefndu sinn hvorn fulltrdann til ad vinna med
hopnum, sérilagi vid honnun kdnnunarinnar. Eins var fundad med og kallad eftir upplysingum
fra einstaka félki sem unnid hoéfdu nidurskurdatilldgu & hinni vigdu pjonustu. A grundvelli
gagnaoflunar er horft til framtidar er vardar skipulag hinnar vigéu pjénustu. bad er von
starfshopsins ad vinna pessi geti verid upplysandi innlegg i umraedu kirkjupingsfulltria sem
taka endanlega dkvordun um skipulag hinnar vigdu pjonustu a grundvelli peirra mala er
biskupafundur leggur til vid kirkjuping.

Su adferd sem starfshopurinn fylgdi var ad safna saman peim goégnum, skjolum, sampykktum
og skyrslum sem fyrir ldgu innan kirkjunnar og vidkom erindi hépsins. Yfirlit peirra gagna ma
sja nedst i pessari skyrslu.



Starfshépurinn var bedinn um ad skilgreina porf og horfa til framtidar. Ekki er hér um eiginlega
eda fullbuna parfagreiningu ad raeda. Skilgreining & parfagreiningu samskveemt Hrobijarti
Arnasyni og Stig Skovbo er eftirfarandi:

,barfagreining er kerfisbundinn ferill, bar sem studst er vid formlegar og 6formlegar
leidir, til ad safna saman upplysingum sem nota md til ad finna leidir til ad beeta
frammistédu vid tilteknar adstaedur. Markmid parfagreiningar er ad safna saman
og tulka gégn sem stjornendur og freedsluadilar geta studst vid til ad hanna
videigandi ihlutun/leid til ad baeta frammistdu. [ pessu felst ad skilgreina markmid
fyrirtaekisins, finna misraemi i frammist6du og dkveda hvad parf ad gera til ad koma
i veg fyrir slaka frammistédu. “

Safnad hefur verid saman upplysingum eftir formlegum og 6formlegum leidum. bau gogn eru
greind, tulkud og studst vid pegar skipulag hinnar vigéu pjénustu er sett fram til arsins 2030
og horft til framtidar. Ekki er gerd tilraun til ad leggja mat & frammistodu hinnar vigéu
bjonustu. bad er verkefni biskupafundar og naudsynlegt ad svo sé. bad er erindi Biskups
islands ad hafa tilsjon med hinni vigdu pjénustu og par med ad meta frammistédu og arangur.
Visitasiur er eitt verkfaerid i peirri greiningarvinnu. Starfsskyrslur presta voru heldur ekki til
skodunar af somu astedu. Vigdir pjonar sem starfa inna sjalfsteedra félagasamtaka og
stofnana er utan skipulagsumbods kirkjunnar og pvi ekki tekin til greiningar hér.

Starfshépurinn fékk leyfi framkveemdarnefndar kirkjupings adur en lagt var i dsampykktan
kostnad er hlaust ad keyptum adgangi ad Surveymonkey til ad framkvaema kénnun medal
kirkjustarfsfélks. Nidurstada peirrar konnunar liggur fyrir i sér kafla. bad var ekki radist i pad
kostnadarsama og vidamikla verkefni ad senda kdnnun Gt til notenda peirrar pjénustu er
vigdir pjénar veita. Pad veeri pé mikill fengur i peim upplysingum sem slik pjonustukdnnun
myndi gefa. Starfsfélki @ biskupstofu hefur faekkad mikié vegna nidurskurdar og pvi ekki
audvelt ad fa starfsfolk til lids vid starfshopinn. Margrét Hannesdottir hagfraeedingur 3
biskupsstofu var hvalreki fyrir starfshdpinn og vinna hennar og velvilji til verkefnisins skipti
sképum vid framgang vinnunar.

Starfshépurinn beinir pvi til kirkjupings, og kemur med dbendingu um ad skoda betur fjdrmagn
beirra erinda/verkefna sem nefndum og starfshopum er fengid. Ad sama skapi parf ad huga
vel ad pvi ad sama erindi eda verkefni sé ekki 4 bordi margra nefnda, starfshopa, vinnuhépa

! Arnason, H., & Skovbo, S. (2010). Training Need Assessment. Sétt fra Fraedslumidstod atvinnulifsins:
https://frae.is/wp-content/uploads/2022/06/Hrobjartur-Arnason-Stig-Skovbo-2010-Training-Needs-
Assessment-An-inspirational-handbook-PRINT.pdf



eda embaetta samkvaemt starfslysingum og starfsreglum. Leidir pad einungis til tviverknadar
og aukins kostnadar.

i starfsreglum um Biskupafund nr.964/2006 segir i 5. gr.:

“Biskupafundur endurskodar drlega skipan sokna, prestakalla og profastsdema.
Biskupafundur gerir tillogur um pau efni & grundvelli gildandi laga og starfsreglna,
bingsdlyktana og stefnumérkunar kirkjupings og byr mal er varda breytingar i peim efnum i
hendur kirkjupings.”

Starfshopur um vigda pjonustu fékk i raun sama erindi/verkefni sem liggur pegar a bordi
biskups islands og biskupafundar, p.e ad greina porf fyrir hina vigdu pjénustu.

Starfshépurinn fundadi alls 10 sinnum. [ niu skipti féru fundirnir fram 4 teams eda zoom, i eitt
skipti for fundurinn fram & biskupsstofu einungis, en i prju skipti af pessum niu sem fundirnir
voru & netinu var hluti af hépnum einnig stadsettur @ Biskupsstofu. Fulltrdar presta- og
djaknafélagsins voru bodadir & tvo fundi. [ prju skipti var biskupafundur bodadur & fundi. A
einn fund komu Gudmundur bér Gudmundsson og Gisli Jénasson og einn fundur var med
framkvamdanefnd kirkjupings. Einnig voru bodadar paer Margrét Hannesdottir og Ragnhildur
Asgeirsdottir starfsmenn biskupsstofu & nokkra fundi. Starfshépurinn pakkar hér &llum
kaerlega fyrir gott og gjofult samstarf.

Lié6st ma vera ad allar breytingar & skipulagsheild pjodkirkjunnar; skipuriti eda
kerfisbreytingum i starfsumhverfi hins vigda og évigda starfsfélks, parf ad vanda vel. bad parf
ad taka mid af greiningu og gégnum. Vidtaekt og stodugt samrad og samtal margra adila parf
til svo breytingin gangi vel fyrir sig. i Pjédkirkjunni er rikjandi baedi einstaklingsmidud menning
og hlutverkamenning sem gerir breytingar timafrekar og jafnvel erfidar pvi pad parf ad fylgja
l6gum, reglum, ferlum og sérhaefingu.? Breytingar parf ad undirbua vel, gefa peim tima t.d
eins og med sdlarlagsdkveedum eda 60rum rumum timafrestum. Breytingastjoéri pyrfti ad
fylgja ollu ferlinu eftir.

2 Helsti kennimadur innan breytingastjornunar Charles Handy setti fram einfalt médel sem greinir mismunandi
mynstur menningar Ut frd vionami og jakvaedni til breytinga. Hann flokkadi fyrirtaekjamenningu i fjéra flokka.
Valdamenning (e. power culture) sem finnst i litlum frumkvodla fyrirtaekjum par sem einn eda fleiri hafa 6l
vold. Verkefnamenning (e. task culture) er lifreent skipulag, par sem teymisvinna og sveigjanleiki er mikil.
Breytingar ganga ort i gegn i badum flokkum en haegar og erfidar er ad koma peim i gegn par sem
hlutverkamenning (e. role culture) i anda vélraens skipulags rikir. S0 menning einkennist af reglum, fyrirfram
dkvednum ferlum og hlutverkum. Sama a vié um einstaklingsmidada menningu (e. person culture) sem er

sjaldgeef ad mati Handy en innan hennar rikir algjort frelsi. Burmes, B. (2017). Managing Change, (7. Gtgafa). United Kingdom:
Pearson.



bpaer hugmyndir sem koma fram i pessari skyrslu eru ekki til pess fallnar ad framkveemd peirra
geti gengid hratt og 6rugglega fyrir sig. bvert 8 méti parf ad gefa peim tima til ad proskast.
Stefna biskupafundar um teymisvinnu vigdra pjona er um leid skref i att ad pvi ad breyta
einstaklingsmidadri menningu (e. person culture) yfir i verkefna menningu (e.task culture).
pad er langtimaverkefni ad breyta og méta menningu hinna vigdu pjona, séknarnefnda og
bjénustupega.

Spurningakdonnun um vigda pjonustu pjodkirkjunnar

Markmid spurningakénnunarinnar var ad varpa ljési a vidhorf kirkjustarfsfolks til hinnar vigdu
bjénustu i pjédkirkjunni. Ahersla var 16gd 4 ad vita hvada skodun sjalfbodalidar og fastradid
starfsfélk hafi & hlutverki og skipulagi vigdra pjona. Med vigdum pjonum er att vid
vigslubiskupa, profasta, presta og djakna. Pa voru einnig spurningar um adstod og
upplysingafleedi til soknarnefnda. Upplysingar berast til sdknarnefnda fra biskupsstofu,
proféstum eda soknarprestum. bPessar upplysingar sem um raedir varda skipulag vigdrar
bjonustu, hvernig framfylgja eigi reglum um val presta, upplysingar vardandi helgihald i covid
og fleiri upplysingar er varda allar soknir.

Spurningakénnun um skipulagningu hinnar vigdu pjonustu var send ut i lok april 2022 til
hopsins sem valinn var i Urtakid. Alls voru sendir Ut télvupodstar til 541 adila en einnig voru
soknarnefndarformenn bednir um ad senda vefsléd afram til séknarnefndarfélks auk
starfsmanna sékna. 402 svor barust og var svarhlutfall peirra sem kénnunin var send til um
48,5 %. Svarendur voru prestar, djaknar, organistar, séknarnefndarfdlk eda adrir starfsmenn
sokna.
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Persénuverndar var geett vid gerd kdnnunarinnar og adgangur ad nidurstodum takmarkadur
en einungis tveir adilar hofdu adgang ad peim.

Flestir svarendur voru a aldursbilinu 41- 60 ara en enginn var undir 20 ara aldri. pa voru flestir
annad hvort i sdéknarnefnd eda starfsmenn sdkna eda um 72,6 % (259). Samkveemt
adferdarfreedum kannanna voru spurningar um pessa hépa ekki hafdar i r6d par sem fyrra
svar getur haft ahrif 4 pad naesta. Hér eru helstu nidurstédur teknar saman.

Vigslubiskupar

Spurningarnar sem spurdar voru um vigslubiskupa voru eftirfarandi:

Vigslubiskupar skulu vera tveir og bua i Skalholti og 8 H6lum.
Pad er engin porf fyrir vigslubiskupa i pjédkirkjunni.
Eg veit hvert starfssvid vigslubiskupa er.

Eal A

Vigslubiskupar geetu einnig sinnt profastsstarfi.

i heildina voru fleiri sammala pvi ad vigslubiskupar settu ad vera tveir og bua i Skalholti eda &
Hoélum eda um 44%. Osammadla voru taep 35%. b6 matti sja ad prestar voru i meirihluta
6sammala fullyrdingunni, eda 65%, medan ad sdéknarnefndarfélk var meira sammala
fullyrdingunni, eda 52%. (Mynd 1)

Vigslubiskupar pjodkirkjunnar skulu vera
tveir og bua i Skalholtiog a Holum.
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MYND 1 - SVOR EFTIR HLUTVERKI INNAN KIRKJUNNAR




begar litid var & svorin eftir pvi hvar a landinu svarendur bua kom i ljés ad peir sem bua naest
vigslubiskupsumdaemunum voru sammala pvi ad hafa vigslubiskupana tvo. Meirihluti
svarenda i Reykjavikurprofastsdeemi eystra og vestra var 6sammala pvi ad hafa
vigslubiskupana tvo. (Mynd 2)

Vigslubiskupar pjodkirkjunnar skulu vera tveir og bua i Skalholti og a
Holum.

m Mjog sammala  m Frekar sammala i medallagi Frekar 6sammala Mjog ésammala

Vesturlandsprofastdee mi . 10,53% 23,68% 23,68%
Vestfjardarprofastsdemi 36,84% 21,05%
Sudurproéfastsdaemi [7,81% 0 20,55% 12,33% 16,44%
Reykjavikurprofastsdeemi vestra 16,67% 27,78% 16,67% 22,22%
Reykjavikurprofastsdeemi eystra 9,05% = 19,05% 4,76% 40,48%
Kjalarnessprofastsdaemi 26,83% 14,63% 21,95%

Hunavatns- og Skagafjardarprofastsdaemi 2,73% = 13,64% 22,73%  4,55%
1,43% 11,43% 8,57% 25,71%

18,75% = 21,88% 18,75% 18,75%

Eyjafjardar- og bPingeyjarprofastsdaemi

Austurlandsprofastsdemi

MYND 2 — SVOR EFTIR BUSETU SVARENDA

50% soknarnefndamanna voru sammala pvi ad vigslubiskuparnir settu ad vera tveir. bad var
athyglisvert ad sja ad peir sem hoféu unnid i 11-20 ar voru meira 6sammala pvi ad
vigslubiskuparnir skuli vera tveir medan svarendur med annann starfsaldur voru i meirihluta
sammala um ad vigslubiskuparnir aettu ad vera tveir. (Mynd 3) Svipadar nidurstédur voru a
skodunum svarenda pegar fullyrdingin ,Pad er engin porf fyrir vigslubiskupa i Pjodkirkjunni
var sett fram og svor skodud med tilliti til starfsaldurs. (Mynd 4) Pa voru rumlega 40%

6sammala peirri fullyrdingu @ medan um 35% potti ekki porf & pvi ad hafa pa. bpegar litid var a

svoOr presta voru 55% sammala pvi ad ekki vaeri porf fyrir vigslubiskupa i Pjédkirkjunni.

Meirihluti var sammala pvi ad vita hvada starfi vigslubiskupar gegna eda riumlega 41% medan
teep 33% voru ésammala pvi. Ma pd segja ad hlutfall peirra sem eru sammala meetti vera
harra og geeti verid pad med kynningu a storfum vigslubiskupa. Riumlega 55% sammala pvi
ad vigslubiskupar gaetu einnig sinnt profastsstorfum en ef litid er til pess ad margir eru ekki

vissir um storf vigslubiskupa geeti nidurstada fullyrdingarinnar verid bjogud.



Vigslubiskupar pjodkirkjunnar skulu vera tveir
og bua i Skalholtiog a Holum.
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MYND 3 — SVOR EFTIR STARFSALDRI SVARENDA

Pad er engin porf fyrir vigslubiskupa i
bjodkirkjunni.

B Mjdg sammala  m Frekar samméla  m [ medallagi Frekar 6sammala Mjog 6sammala
21 ar eda lengur 25,00% 17,24%
11-204ar 19,27% 12,84%
6-104r 38,00% 18,00%
0-5ar 28,57% 9,52%

MYND 4 — SVOR EFTIR STARFSALDRI SVARENDA

Vitneskja um starfssvid vigslubiskupa var svo ekki alveg i samraemi vid starfsaldur svarenda.
Peir sem hafa unnid i bjodkirkjunnii 11-20 ar virtust ekki vita eins mikid um storf vigslubiskupa
eins og peir sem hafa verid i 6-10 ar og 21 ar eda lengur i starfi. Ekki pykir koma a évart ad
beir sem hafa unnid styst i Pjédkirkjunni vita minnst um storf vigslubiskupa. (Mynd 5)
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Eg veit hvert starfssvid vigslubiskupa er.

B Mjog sammala  ® Frekar sasmméla  m [ medallagi Frekar 6sammala Mjog 6sammala
21 &r eda lengur 15,13%  8,40%
11-204ar 27,68% 8,93%
6-10 ar 25,00% 3,85%
0-5ar 31,34% 13,43%

MYND 5 — SVOR EFTIR STARFSALDRI SVARENDA

Préfastar
Spurningar sem spurt var um préfasta:

1. Fjolga parf proféstum a landsvisu.
Eg veit hvert starfssvid préfasta er.

3. Faekka aetti profostum en pa aettu peir ekki ad gegna prestspjonustu i sGknum
samhlida profaststorfum.

Flestir voru frekar eda mjog ésammala pvi ad fjdlga aetti préfostum a landsvisu eda rumlega
57%. ba voru flestir eda taeplega 57% sammala pvi ad vita hvert starfssvid profasta vaeri. Ein
af fullyrdingum um préfastana var a pa leid ad faekka zetti proféstunum og ad peir settu ekki
ad gegna 60ru hlutverki en préfastahlutverkinu. Um 40% voru ésammala peirri fullyrdingu
medan ad um 26 % voru sammala.

Prestar
Spurningar um presta voru:

1. Eg veit hvert starfssvid presta er.
Pjénustubyrdi er nokkud jafnskipt & milli presta i minu prestakalli/samstarfssvadi.

3. Sérpjénusta gegnir mikilvaegu hlutverki i minu prestakalli/samstarfssvaedi. (Hér er
m.a. att vid pjonustu vid félk & sjukrahdsum, i fangelsum, fatlada, heyrnarlausa,
innflytjendur)
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Prestar settu ad starfa saman i teymum.

Hluti af vinnutima presta atti ad fara i pad ad tengjast samfélaginu sem peir pjona
med annars konar synileika en hefdbundnum pjonustupattum.

Prestur aetti ad bua i pvi samfélagi sem hann pjonar.

pad parf ad skipuleggja betur vinnutima presta.

Prestar sinna mikilvaegu hlutverki sem flékid og erfitt er ad maela.

Prestpjénusta i landinu setti adallega ad skipuleggja ut fra:

Fjolda ibua

Samgongum

Fjolda soknarbarna (skradra i pjodkirkjuna)

Vegalengdum

Fjolda athafna (skirna, ferminga, hjonavigslur, utfarir)
Messuskyldu

Fjarveitingu

Samstarfssvaedum

Fjolda samanlagdra starfsmanna i séknum og samstarfssvaedum
Annad (vinsamlegast tilgreinid)

Mikill meirihluti var sammala pvi ad vita hvert starfssvid presta er eda rimlega 92% en pad er

mun haerri présenta en pegar fullyrdingar um vigslubiskupa og proéfasta var sett fram. Prestar

eru mun synilegri en vigslubiskupar og préfastar og pvi kemur munurinn ekki @ dvart. Rimlega

55% svarenda fannst pjénustubyrdinni vera jafnskipt @ milli presta. 43% presta voru frekar

eda mjog sammala pvi ad pjonustubyrdinni veeri jafn skipt. (Mynd 6)
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Pjonustubyrdi er nokkud jafnskipt a milli
presta i minu prestakalli/samstarfssvaedi.

® Mjog sammala ™ Frekar sammala = [ medallagi Frekar 6sammala Mjog 6sammala

Eg er starfsmadur séknar 14,58% 10,42%

Eg er i séknarnefnd 13,00%8,50%

Eg er djakni 14,29%

16,67% 15,38%

Eg er prestur

Ekkert af ofantdldu

MYND 6 — SVOR EFTIR HLUTVERKI SVARENDA

Pjonustubyrdi er nokkud jafnskipt & milli presta i minu
prestakalli/samstarfssvaedi

m Mjog sammala  m Frekar sammala  m [ medallagi Frekar 6sammala Mjog 6sammala
Vesturlandsprofastdemi £ 21,05%
Vestfjardarprofastsdeemi )5,00% 25,00% 20,00%
Sudurprofastsdemi 8,57%
Reykjavikurprofastsdemi vestra 5 22,22%
Reykjavikurprofastsdemi eystra 12,20%
Kjalarnessprofastsdaemi 19,05% 16,67% 11,90%
Hunavatns- og Skagafjardarprofastsdemi 5 30,00% 20,00% 25,00%
Eyjafjardar- og bingeyjarprofastsdeemi 3 20,59% 26,47% 17,65%
Austurlandsprdfastsdaemi 9,35 12,90%

MYND 7 — SVOR EFTIR BUSETU SVARENDA

pegar svor vegna fullyrdingar um pjénustubyrdina eru skodud eftir landshlutum pa eru
svarendur fra premur préfastsdemum meira 6sammala fullyréingunni. Pad eru svarendur fra
Vestfjarda-, Eyjafjardar- og bingeyjarprofastsdeemi og Hdnavatns- og
Skagafjardarpréfastsdaemi. Pad getur vel skyrst a pvi hversu langt er a milli stada i fyrri tveimur
profastsdeemunum og af pvi ad i Hunavatns- og Skagafjardarpréfastsdaemi hafa sumir prestar
tekid ad sér afleysingar vegna vontunar 4 prestum i prestakollum proéfastsdaemisins. (Mynd 7)

Sérpjonusta pjédkirkjunnar virdist mjog mikilvaeg fyrir svarendur en rumlega 63% svarenda
var sammala pvi ad sérpjénustan gegndi mikilvaegu hlutverki i peirra prestakalli.

13




Stefna um ad prestar starfi meira saman i teymum feer mjog jakvaed vidbrogd en taeplega 80%
svarenda var mjog eda frekar sammala pvi. Prestar voru svo i miklum meirihluta sammala pvi
ad starfa saman i teymum eda rumlega 84%.

Um 80% svarenda var baedi sammala pvi ad hluti vinnutima presta atti ad fara i pad ad
tengjast samfélaginu og ad prestur aetti ad bua i pvi samfélagi sem hann pjénar. Vinnutima
presta atti svo ad skipuleggja betur samkvaemt svarendum og 88% peirra voru sammala pvi
ad prestar vaeru ad sinna mikilvaegu hlutverki sem erfitt vaeri ad meela.

Haegt var ad merkja vid eins marga valmoguleika og svarendum pétti koma til greina pegar
spurt var um hvernig aetti ad skipuleggja prestpjonustuna i landinu. Flestir hokudu i fjolda
ibla, naest flestir merktu vid vegalengdir og par & eftir komu samgongur. A landsbyggdinni
voru fleiri sammala pvi ad skipuleggja prestpjonustu ut fra vegalengdum.

Spurningar um djakna voru:

1. Djaknar aettu ad sinna vigdri pjénustu i séknum landsins i meira maeli i samstarfi vid
presta.

2. Fjolga parf djaknum i séknum landsins.

3. Eg veit hvert starfssvid djakna er.

4, Djaknar aettu ad vera hluti af skipulagi hinnar vigdu pjonustu um land allt.

5. Faekka atti prestum og fjolga djaknum i pjénustu kirkjunnar.

Flestir voru sammala pvi ad djaknar settu ad sinna vigdri pjonustu og vera hluti af henni. Hins
vegar voru 73,5 % 6sammala pvi ad faekka atti prestum og ad fa djakna til ad sinna peirra
storfum i stadinn. Flestir merktu vié i medallagi pegar kom ad fullyrdingunni um hvort fjélga
burfi djdknum i séknum landsins. P6 voru fleiri sammala peirri fullyrdingu eda um 40%. Taep
50% svarenda vissu hvert starfssvid djakna er.

Spurningar um soknarnefndir og almennar spurningar voru:

Séknarnefndir eru vel upplystar um akvardanir er varda skipulag vigdrar pjonustu.
Séknarnefndir fa studning vid ad sinna hlutverki sinu.
Pjénusta kirkjunnar vid ibua i minu prestakalli er fullnaegjandi.

HwnN e

Fjolga parf vigdum pjénum i minu profastsdeemi.
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Einungis voru um 20% ésammala pvi ad séknarnefndir vaeru vel upplystar um akvardanir er
varda skipulag vigdrar pjénustu. RUm 46% voru sammala peirri fullyrdingu og pvi ma segja ad
almennt virdist séknarnefndarfolk vera anaegt med upplysingaflaedi vardandi vigda pjénustu
bo alltaf megi baeta pad.

begar litid var 4 svor séknarnefndarmanna eftir stadsetningu var hlutfall peirra sem var
sammala fullyrdingunni um hvort peir vaeru vel upplystir 50%. b6 merkti félk vid pa lidi sem
voru i bodi nokkud jafnt hlutfallslega i Vestfjardarprofastsdaemi og Eyjafjardar- og
pingeyjarpréfastsdeemi. (Mynd 8)

Soknarnefndir eru vel upplystar um akvardanir er
varda skipulag vigdrar pjonustu.

m Mjog sammala ™ Frekar sammala i medallagi Frekar 6sammala Mjég ésammala

Vesturlandspréfastdeemi 33,33% 8,33%
Vestfjardarprofastsdaemi 14,29% 14,29%
Sudurprofastsdae mi 37,74% 3,77%
Reykjavikurpréfastsdeemi vestra 38,46% 15,38%

26,32% 5,26%
6,25% 12,50% 6,25%

Reykjavikurprofastsdeemi eystra

Kjalarnessproéfastsdaemi

Hulnavatns- og Skagastrandarprofastsdeemi 41,18%
Eyjafjardar- og bingeyjarprofastsdaemd,00% 29,17% 33,33% 4,17%
Austurlandsprofastsdeemi 3 34,78% 4,35%

MYND 8 — SVOR EFTIR BUSETU SVARENDA

Almennt voru svarendur meira sammala pvi ad sdknarnefndir fengju studning vid ad sinna
hlutverki sinu eda um 40%. begar skodud voru svor soknarnefndafélks eftir landshlutum kom
i ljés ad séknarnefndir i Sudur-, Austurlands-, Vesturlands- og Kjalarnespréfastsdeemi voru
sammala pvi ad studningur veeri til stadar. Pa var dreifing svara sdoknarnefnda i Eyjafjardar- og
Pingeyjarpréfastsdeemi og i Reykjavikurpréfastsdeemi eystra nokkud jofn milli pess hvort paer
veeru dsammadla eda sammadla. | Hunavatns- og Skagafjardarpréfastsdaemi voru svarendur
soknarnefnda i medallagi sammala. Séknarnefndafdlki i Reykjavikurpréfastsdeemi vestra og i
Vestfjardarprofastsdeemi var pa i meirihluta 6sammala pvi ad pad fengi studning vid ad sinna
hlutverki sinu. (Mynd 9)
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Soknanefndir fa studning vid ad sinna hlutverki sinu.

B Mjég samméla Frekar sammala [ medallagi Frekar 6sammala Mjog ésammala
Vesturlandsproéfastdeemi 47,83% 21,74% 26,09% 4,35%
Vestfjardarprofastsdaemi 14,29% 28,57% 35,71% 14,29%

Sudurprofastsdae mi 45,28% 24,53% 20,75%  3,77%
Reykjavikurprofastsdeemi vestra 23,08% 38,46% 30,77% 7,69%
Reykjavikurprofastsdeemi eystra 26,32% 31,58% 21,05% 10,53%

Kjalarnessproéfastsdaemi 37,50% 25,00% 25,00% 6,25%

Hunavatns- og Skagafjardarprofastsdeemi 23,53% 47,06% 23,53%
Eyjafjardar- og pingeyjarprofastsdeemi o 33,33% 25,00% 33,33% 4,17%
Austurlandsprofastsdaemi 34,78% 26,09% 26,09% 4,35%

MYND 9 — SVOR EFTIR BUSETU SVARENDA

Pa voru taep 70% svarenda & pvi ad pjonusta kirkjunnar veeri fullnaegjandi vid ibdana og fleiri
voru dsammala pvi ad fjolga pyrfti vigdum pjonum i préfastsdeemi peirra. Svarendur fra
Vestfjarda-, Austurlands og Reykjavikurpréfastsdeemi eystra voru hlutfallslega meira sammala
bvi ad fjolga pyrfti vigdum pjonum i peirra profastsdaemi.

Nidurstodur kdbnnunnarinnar voru 3 pa leid ad almennt er dnsegja med pjonustu kirkjunnar.

Stefna biskupafundar um ad prestar starfi meira saman i teymum faer mjog jakvaed vidbrogd
en teplega 80% svarenda var mjog eda frekar sammala pvi ad prestar settu ad starfa saman i
teymum. Prestar voru sjalfir i miklum meirihluta sammala pvi ad starfa saman i teymum eda
ramlega 84%. Meirihluti var pé sammala pvi ad skipuleggja meetti vinnutima presta betur og
svo virdist pjonustubyrdi presta ekki vera négu vel skipt i premur préfastsdeemum. bad eru
Vestfjardapréfastsdeemi, Eyjafjardar- og bingeyjarpréfastsdeemi  og Hunavatns- og
Skagafjardarprofastsdaemi.

Mikill meirihluti var dsammala pvi ad feekka eetti prestum og fjolga djaknum. b6 vildu
svarendur ad djaknar veeru hluti af hinni vigdu pjonustu. b3 vildu flestir ekki feekka eda fjolga
proféstum og fannst ad profastar settu ekki ad sinna einungis profastsstorfum eins og nu er
raunin.

Benda nidurstodurnar til pess ad meirihluti sé sammala pvi ad hafa tvo vigslubiskupa en po
maetti nidurstadan vera meira afgerandi. Pau sem ad bua uti a landi eru meira sammala pvi
ad hafa vigslubiskupa medan félk & hofudborgarsvaedinu er meira dsammala pvi. b3 er
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soknarnefndarfélk i meirihluta sammala pvi ad hafa vigslubiskupa medan 55% presta telur
enga porf 4 pessum storfum. Vitneskja svarenda maetti vera meiri um storf vigslubiskupa og
bvi geetu nidurstodur breyst og ordid meira afgerandi ef vitneskjan vaeri meiri.

Midad vid svorin meetti studningur vid séknarnefndir i Reykjavikurpréfastsdeemi vestra og
Vestfjardapréfastsdeemi vera meiri en meirihluti var sammala pvi ad séknarnefndir veeru vel
upplystar um skipulag vigdrar pjonustu.

Flestir vildu skipuleggja pjonustuna ut fra fjdlda ibua, vegalengda og samgdéngum. A
landsbyggdinni voru fleiri sammala pvi ad skipuleggja prestpjonustu ut fra vegalengdum.
Yfirgnaefandi meirihluti svarenda eda um 80% vildu ad prestar settu ad bua i pvi samfélagi
sem peir pjéna og sambeerilegt svarhlutfall var sammala pvi ad hluti af vinnutima presta eetti
ad fara i pad ad tengjast samfélaginu sem peir pjona. Erfitt er ad sameina prestakoll med tilliti
til pess ad prestar bui i pvi samfélagi sem peir pjéna en nidurstédur benda pé til ad pratt fyrir
sameiningar séu svarendur anaegdir med pa pjonustu sem peir fa. 70% svarenda potti
bjonustan fullnaegjandi.

pad fer vel 4 pvi ad kanna vidhorf kirkjufolks til hinna ymsu patta skipulags kirkjunnar 4dur en
akvardanir eru teknar. Kirkjuping er pvi hvatt til pess ad senda Ut spurningakannanir i meira
meeli.

Hlutverk hinnar vigdu pjonustu samkvaemt innri sampykktum

i gildi eru sampykktir um innri malefni pjédkirkjunnar. baer hafa pann megintilgang ad styrkja
einingu kirkjunnar og samfélag sdknarfolks safnada og kirkjustjérnar, innra og ytra samhengi
pjédkirkjunnar og hinnar almennu, alpjédlegu kirkju. Pessar sampykktir eiga ad vera
samstodugrunnur, til ad styrkja sjalfsmynd og samst6du um meginatridi og gera grein fyrir
forsendum starfshatta og hefda.

Sampykktin um innri malefni pjédkirkjunnar var m.a h6fd i huga pegar starfshdpurinn vann
konnunina um skilgreiningu a porf fyrir presta, djakna, profasta og vigslubiskupa.

i sampykktunum kemur fram ad starf og bodun hinnar evangelisk-lGthersku pjodkirkju &
islandi beri vitni um trg, jatningu og kenningu hennar. Kenning pjédkirkjunnar er tjad i Heilagri
ritningu, jatningum trdarinnar, hefd og arfi kirkjunnar, i Handbdk og Sdlmabdk kirkjunnar og
samkirkjulegum sampykktum sem pjédkirkjan hefur gerst adili ad. bjédkirkjan gengur at fra
bvi ad pau sem koma fram fyrir hennar hond jati kristna trd og leitist vid ad lifa kristnu traarlifi.
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Séknin er grunneining pjodkirkjunnar og vettvangur pjonustu hennar a hverjum stad. Soknin
er félag pess folks innan pjédkirkjunnar sem myndar s6fnud, par sem fagnadarerindid er
bodad og sakramentin um hond hofd og folk leitast vid ad lifa samkvaemt bodi Krists.
S6fnudurinn veitir skilyrdi til vaxtar og proska i trd, von og keerleika i daglegu lifi og storfum.
Prestar og annad forystufélk soknanna bera sameiginlega abyrgd & samfélagi trdarinnar i
sofnudinum.

i sampykktunum segir ad kirkjan sé likami par sem limir hennar hafa mismunandi hlutverk og
nadargafur. Allt starfsfélk kirkjunnar beri fagnadarerndid afram med ordum og verkum,
bjonustu sakramentanna og i pjonustunni vid ndungann, umfram allt vid naudstadda og sjuka.
Hin vigda pjonusta er ein pott mismunur sé 4 verkefnum og umbodi biskups, prests og djakna.
Sa sem vigist til embeettis prests eda djakna vinnur biskupi heit um ad inna pjénustu sina af
hendi 4 grundvelli jatninga og skipanar kirkjunnar. A grundvelli pess er hinum vigda pjéni veitt
abyrgd a grundvallarpattum i pjénustu pjédkirkjunnar og hann sendur med pad umbod.

i sampykktunum kemur einnig fram ad frumskylda séknar sé helgihald, keerleikspjonusta og
fraedsla sem neerir og eflir trd sem starfar i kaerleika. Og ad sérhvert sdéknarbarn eigi ad hafa
kost & gudspjonustu hvern helgan dag. b6 er tekid fram ad sé ekki unnt ad halda uppi
reglubundnu helgihaldi, svo sem vegna famennis, geti soknir i sama prestakalli, eda & sama
bjonustusvaedi sameinast um helgihald og adra meginpaetti safnadarstarfs.

Séknin & einnig ad sja til pess ad sdknarborn njéti salgeeslu, umhyggju og studnings a
lifsgdngunni og eigi adgang ad salgaeslu i samtali, prédikun, sakramenti og fyrirbaen.

i sampykktunum eru eftirfarandi skilgreiningar & hvernig helgihaldinu skuli hattad:

1. Helgihald pjédkirkjunnar felst | almennri gudspjonustu, messu, barna- og
fi6lskyldugudspjonustu, tidagjord, fyrirbaenagudspjonustu, kyrrdarstund, helgistund, skirn,
altarisgéngu, fermingu, hjonavigslu, stadfestingu samvistar, utfér.

2. Helgihald pjédkirkjunnar er opinbert og opid éllum. beir sem tilheyra pjodkirkjunni eiga
rétt d ad taka pdtt i helgihaldi soknar sinnar og athéfnum samkvaemt pvi sem Handbdk
kirkjunnar meelir fyrir um.

3. Soknarbdrn eiga rétt d ad saekja helgihald og prestspjonustu utan soknar sinnar ef svo ber
undir. Frumskylda presta pjodkirkjunnar er vid eigin séknarbérn.

4. [ hverri sékn skal ad jafnadi halda almenna gudspjonustu hvern helgan dag og & hdtidum
kirkjudrsins. bar sem adstaedur krefjast geta fleiri en ein sokn [ prestakalli eda d
samstarfssvaedi sameinast um almenna helgidaga gudspjonustu og annad helgihald.

5. Almenna helgidaga gudspjonustu skal halda i samraemi vid Handbdk kirkjunnar.

6. Soknarprestur ber abyrgd @ helgihaldi soknarkirkju sinnar. Soknarprestur eda sd prestur
sem annast gudspjonustu safnadarins i umbodi hans, dkvedur i samrddi vid organista sdlma
og I6g sem sungin skulu.

18



7. Messu soknarinnar skal einungis prestur leida. Djdkni getur og leitt gudspjonustu
sO6knarinnar i umbodi og d dbyrgd soknarprests. Leikmadur getur leitt gudspjonustu
sOéknarinnar i umbodi og d dbyrgd soknarprests med sérstéku leyfi biskups.

8. Einungis sG sem hlotid hefur prestsvigslu md hafa um hénd sakramenti kirkjunnar. [
neydartilvikum, pegar ekki neaest til prests, getur po sérhver skirdur karl eda kona annast
skemmri skirn. Ber ad tilkynna hana soknarpresti svo fljott sem audid er.

9. Skirn, fermingu, hjonavigslu, stadfestingu samvistar og utfér skal jafnan undirbia med
samtali pess prests sem ath6fnina annast og adstandenda. Prestur ber dbyrgd d eftirfylgd
vid hlutadeigendur ad athéfn lokinni.

Gudspjonustur skuli vera hvern helgan dag en einnig 4 hatidum kirkjuarsins sem eru
adfangadagskvold jola, jéladagur, annar joladagur, gamlarskvold, nydarsdagur, skirdagur,
fostudagurinn langi, paskadagur, annar paskadagur, uppstigningardagur, hvitasunnudagur og
brenningarhatid.

i sampykktunum kemur einnig fram ad meginskylda prests sé samkvaemt vigsluheiti ,,ad
prédika Guds ord hreint og 6mengad eins og pad er ad finna i hinum spamannlegu og
postullegu ritum i anda vorrar evangeliskulUtersku kirkju.” En 1ati prestur 6drum eftir ad
prédika, pa beri hann abyrgd a pvi ad pad sé i samraemi vid bodskap og tru kirkjunnar.

Samkveemt sampykktunum eru dkvaedu um messuskyldu eftirfarandi:

[ s6kn med 2000 séknarbérn eda fleiri skal haldin almenn gudspjénusta hvern helgan
dag, um 60 gudspjonustur a dri.

[ s6knum med 750-2000 séknarbérn ad ldgmarki annan hvern sunnudag auk hatida
ekki sjaldnar en 25 sinnum @ dri.

[ s6knum med 300-750 séknarbérn ad Idgmarki einu sinni i mdnudi auk hatida, ekki
sjaldnar en 15 sinnum @ dri.

[ s6knum med 100-300 séknarbérn ad Idgmarki 8 sinnum d dri, auk hdtida.

[ s6knum med 50-100 séknarbérn, ad Iégmarki 6 sinnum @ dri.

[ s6knum med faerri en 50 séknarbérn er messad eftir adstaedum.

Heimilt er med leyfi biskups ad taka tillit til annarra pdtta en fjélda soknarbarna, svo
sem stadhdtta, hefdar og hlutverks kirkjunnar i s6kninni eda d@ sveedinu.

Pau sem annast skirn ad jafnadi eru pjonandi prestar pjédkirkjunnar. Skirn sem adrir vigdir
prestar (prestar sem ekki eru i embaetti) annast skuli vera a abyrgd og i umbodi sdknarprests
sem sér til pess ad faera hana til bokar og gera skyrslu um hana til bjédskrar. Avallt skuli fylgt
atferli Handbokar kirkjunnar nema pegar um skemmri skirn sé ad rada. Sérhver skiréur
einstaklingur getur skirt skemmri skirn ef lif er i heettu og ekki naest til prests. S4 sem annast
skemmri skirn skal pegar i stad tilkynna pad séknarpresti sem gengur ur skugga um ad skirnin
hafi farid fram i nafni f6dur, sonar og heilags anda, og skal faera pad til békar og tilkynna til
pjodskrar.
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Vardandi kvoéldmaltidarsakramentid er pad svo ad sa einn sem hlotid hefur prestsvigslu i
bjodkirkjunni eda kirkju sem pjodkirkjan hefur bordssamfélag vid getur veitt
altarissakramentid i pjodkirkjunni. Ef djakni adstodar vid utdeilingu utdeili hann vininu.

Hver sa sem er skirdur og tilheyrir pjodkirkjunni eda s6fnudum sem hun er i bordsamfélagi vid
getur adstodad vid Utdeilingu altarissakramentisins med pvi ad utdeila vininu.

bjonandi prestur i pjodkirkjunni hlydir skriftum. Skriftirnar skuli fara fram i einrimi og felast i
bvi ad skriftapegi jati synd sina og ad presturinn bodi fyrirgefningu syndanna i Jesu nafni.
Séknarprestur ber abyrgd a skirnarfreedslu og fermingarundirbuningi. Hjonavigslur annast
prestar sem rétt hafa sem vigslumenn skv hjuskaparlégum. Séknarprestur sjai svo til pess ad
hjonavigsla sé feerd til kirkjubdkar og skyrsla par ad lutandi sé send Pjédskra.

i sampykktunum kemur fram ad prestar annist Gtfarir. Prestur sem ekki sé i pjonustu geti
annast utfor & abyrgd soéknarprests sem sér til pess ad athofnin sé skrad i kirkjubaekur.
Kistulagningu og huskvedju geti djakni eda leikmadur annast. Ad jafnadi eigi prestur eda djakni
ad annast jardsetningu duftkers og atid ber ad tilkynna jardsetninguna vidkomandi
soknarpresti sem sér um ad skrad sé i legstadaskra.

Skipan innri mala pjodkirkjunnar hlytur ad vera i stodugri endurskodun til pess ad kirkjan geti
sem best sinnt skyldum sinum, adlagast breyttum adstaedum og eflst & grundvelli kollunar
sinnar. Sampykktirnar gefa alls ekki teemandi mynd af trd og lifi pjédkirkjunnar en gefa nokkud
gAd0a heildarsyn a skipan mala og samstarfsgrundvoll vigdra og 6vigora.

begar litid er yfir hlutverk vigdra pjéna kirkjunnar ma sja ad pad er umfangsmikid og verkefnin
af ymsum toga. Vigdur pjénn parf ad vera til stadar fyrir s6fnud sinn og hldir ad samfélaginu i
umhyggju og kaerleika. Vigdur pjonn sinnir helgihaldi, veitir fraedslu, salgaeslu, leidsdgn og
uppdrvun. | sampykktunum eru verkefni og dbyrgdarsvid presta og séknarpresta talin upp.
Mjog litid er fjallad um hlutverk eda dbyrgdarsvid djakna po er ljdst ad peir starfa vid hlid
prestanna. Nidurstodur konnunarinnar syna vilja kirkjufdlks til auka djaknapjénustu inn i
soknum en pé ekki i stad prestanna. Ekki er minnst & profasta eda vigslubiskupa enda hluti af
hinni vigdu pjénustu og hafa pau stoduheiti tilsjonar hlutverk i umbodi Biskups islands. Biskup
islands er nefndur i sampykktunum pegar skerpt er 4 tilsjonar- eda yfirmanns hlutverki hans
gagnvart kenningu kirkjunnar og par med hinni vigdu og ovigdu pjonustu sem starfarad bodun
4 akrinum. Biskup [sland veitir leyfi, undanpagur og fravik fra sampykktunum. i stefnumérkun
kirkjupings fra arinu 2000 er p6 ad finna nénari Utlistanir & mismunandi hlutverkum hinnar
vigdu pjonustu.

Lagt er til vid biskupafund, prestastefnu og kirkjuping ad endurskoda sampykktir um innri
malefni pjédkirkjunnar.
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Stefnumaérkun og hlutverk hinnar vigdu pjonustu

i stefnumérkun kirkjupings fra drinu 2000 var til af biskupafundi framtidarskipan sékna,
prestakalla og préfastsdeema (Kirkjuping 2000. M3l nr. 5). bar kemur fram ad prestakéll séu
grunnpjénustueining prestspjonustunnar og ad i péttbyli skuli stefnt ad pvi ad i hverju
prestakalli starfi tveir eda fleiri prestar saman. Aukid samstarf sdknarpresta skuli komid a i
dreifbyli. Rbmum 20 arum sidar er enn verid ad koma peirri stefnu til framkveemdar. J6fnun
bjonustubyrdar er avarpad med pvi ad tekid er sérstaklega fram ad pjonustubyrdi @ hvern
prest sé sem apekkust enda er um ad raeda pjonustu vid allt pjédkirkjufolk landsins. Jofn
bjonustubyrdi er grunnforsenda fyrir skipulagi hinnar vigdu pjonustu. Pjonusta kirkjunnar felst
i eftirtdldu:

1. reglubundnu helgihaldi arid um kring,

2. almennri prestspjonustu i bodun, uppfraedslu og studningi,

3. skirn, fermingu, hjonavigslu, greftrun,

4. safnadarstarfi; margvislegu félagsstarfi i s6fnudum,

5. vitiunum sjukra, einstaedra og peirra sem eiga um sdrt ad binda; pjonustu d stofnunum,
6. sdlusorgun og trunadarsamtélum; hlusta, uppdérva, hughreysta og stydja, opinberri og
dopinberri sattaumleitan,

7. pdtttéku i samfélaginu; t. d. vid margs konar hdtidir eda atburdi, margvislegri
fyrirgreidslu, pjonustu, adstod og studningi vid folk i daglegu lifi.

Af bessari upptalningu ma sja ad starfssvid presta er nokkud umfangsmikid og mikilveegt ad i
bjonustu kirkjunnar veljist fijolbreyttur hépur presta og djakna, pé stefnan fra arinu 2000 taki
hér adeins til prestspjonustunnar. Stefnan gerir rad fyrir ad radning djdkna og annars
starfsfélks sékna sé 4 hendi sékna og verdur svo afram. Stefnan tekur til nytingar mannauds.
Hvert embaetti skal nytt sem best, og leitast vid ad skipulag sé pannig ur gardi gert ad gaett sé
ad hagkvaemni, skilvirkni og einfaldleika i hvivetna eftir pvi sem kostur er, svo ad fjarmunir
nytist sem best. Pa er tekid fram ad hver prestur skuli pjona 2000-3000 séknarbornum og
fravik séu i dreifbyli og vegna landfraedilegra adsteedna svo sem vegalengda og fjallvega.
Einnig skal taka tillit til sérpjénustu, héradspresta, djdkna og annars starfsfélks o.fl.

Vardandi skipan préfastsdeema fra arinu 2000 pa eru profastar sagdir trinadarmenn og
radgjafar biskups og a peim hvili skylda samkvaemt starfsreglum um ad hvert profastsdaemi
marki ramma um kirkjustarf. Profastsdemi er starfssveedi eda umdaemi sem hefur
landfraedilega afmorkun.

Til ad marka starfssveedi profasta eda akvarda fjolda peirra parf fyrst ad taka til umfang og
staerd profastsdaemanna sem er landfraedileg heild og félagsleg stjornunareining. Profastur
verdur ad geta sinnt storfum sinum medfram 66rum starfsskyldum.
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i stefnunni frd arinu 2000 leggur biskupafundur til ad héradsnefndir komi til lids vid
biskupafund og skodi skipan sdkna, prestakalla og profastsdeema og rokstydji itarlega allar
hugmyndir sinar.

Arid 2010 var sampykkt & kirkjupingi megin dhersla i skyrslu nefndar um heildarskipan
bjénustu kirkjunnar og var kirkjuradi falid ad koma henni i framkvaemd. | sampykkt kirkjupings
er kirkjuradi gert a6 koma 4 fét samstarfssveedum um land allt i samrdadi vid heimafdlk. Tekid
er sérstaklega fram adgreining samstarfssvaeda og stjérnunareininga pjodkirkjunnar. Ekki er
utlistad nanar vid hvad er att en liklega er att vio prestakoll og préfastsdeemi. Skyrsla nefndar
um heildarskipan pjonustu kirkjunnar er itarleg og vel unnin. Han hefur til hlidsjonar tru,
jatningu og kenningu pjédkirkjunnar, hlutverk pjédkirkjunnar, innri sampykktir, 16g og reglur,
stefnur og paer sampykktir og skuldbindingar sem ad pjédkirkjunni lytur.

Stefna biskupafundar

Stefna biskupafundar um hina vigdu pjonustu hefur komié fram i greinargerdum med hinum
fiolmorgu malum sem biskup island hefur lagt fyrir kirkjuping sidustu ar. Eins fékk
starfshopurinn vinnugégn biskupafundar til skodunar. Stefna biskupafundar er skyr vardandi
hina vigdu pjénustu. Sameina skal prestakoll, staekka samstarfseiningar og utryma eins og
kostur er einmenningsprestakollum. betta er gert med pad fyrir augum ad bua hinum vigdu
bjonum betra starfsumhverfi, jafna pjénustubyrdi og veita pjonustupegum aukid val og
fidlbreytni.

Samstarfssvaedum er i peirri stefnu gert kleift ad skipuleggja grunnpjénustu sina i sameiningu.
Messuskylda samkveemt innri sampykktum naer pa til samstarfssveeda en ekki prestakalla. Pad
parf akvedinn fjolda presta til ad sinna helgihaldi allt arid um kring eda eins og segir i innri
sampykktum kirkjunnar ad i hverri sokn er messuskyldan midud vid fjolda sdknarbarna (sja i
kaflanum um Hlutverk hinnar vigdu pjonustu).

i skjali Il fra biskupafundi segir ad lita skuli til eftirtalinna atrida er meta skuli pjénustubyrdi a
hvern prest:

[ kirkjujardasamkomulaginu svokallada fra 10. jantar 1997 (60. gr. laga um stédu, stjérn og
starfshaetti pjodkirkjunnar) er mannfjoldaviomid sett vardandi fjolgun eda faekkun
prestsembatta, par er midad vid 5000 manns. b.e.a.s. fjolgi skrddum medlimum
pjédkirkjunnar um 5000 skuldbindur rikid sig til ad greida laun 1 prests til vi6bdtar pvi sem
greinir frd i samkomulaginu, hid sama a vié um frekari fjélgun. Feekki medlimum um 5000
feekkar embaettum um 1, hid sama a vié um frekari feekkun.

[ sampykktum um innri mélefni pjédkirkjunnar fra 2009 er fjallad um akveedi um
messuskyldu. bar er sett vidmid um fjolda séknarbarna, 2000 talsins, par sem haldin skuli
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almenn gudspjénusta hvern helgan dag arsins. Séu séknarborn fra 750-2000 skuli ad
lagmarki haldin almenn gudspjénusta annan hvern sunnudag, auk stérhatida.

Hid opinbera midar vid 5000 manns, vardandi fjolgun eda faekkun embaetta um eitt. Par er
bvi samhengi & milli 5000 séknarbarna og eins embaettis. | sampykktunum um innri mélefni
pjédkirkjunnar er lagt upp med annad vidmid er snyr ad sdknarbérnum og pvi hve oft skal
efna til almennrar gudspjénustu. par er midad vié 2000 sdknarborn.

Pessar tolur veita pvi akvednar maelistikur pegar leggja skal upp pjonustubyrdi & hvern prest,
p.e.a.s. vardandi mannfjolda. M3 pvi zetla ad einn prestur skuli ad lagmarki pjonusta 2000
manns. Fleiri atridi skal jafnframt taka til skodunar vid skipun prestakalla og dkvordun a
pjonustubyrdi, svo sem fjolda sékna innan prestakalls, hvernig samgdngum er hattad og
faerd 4 vegum, sérstada helgistada og annad.

Stefna biskupafundar er pvi i takt vid nidurstodu kdnnunar par sem mannfjéldavidmid eda
ibuafjoldi skiptir kirkjufélk mestu, pa vegalengd og samgodngur. Pad sama ma segja um
stefnu biskupafundar um ad prestar vinni i teymum.

i pessari skyrslu eru settar fram hugmyndir i pessum anda og horft er til framtidar.
Samstarfssvaedin og prestakollin staekki og verdi ad skipulegri stjiérnunareiningu par sem fleiri
prestar og djaknar vinni saman og jafni pjénustupunga sin 4 milli.

Skipulag hinnar vigdu pjonustu til arsins 2030

Arid 2000 var fyrsta visi ad finna ad pvi ad stefna er sett i pa att ad auka samstarf presta um
land allt. Sameiningatillogur sem sampykktar hafa verid a kirkjupingi sidustu arin og lagdar
hafa verid fram af biskupafundi hafa pad ad marki ad auka starfsansegju presta, auka
hagraedingu, jafna pjénustubyrdi og auka gaedi og fiolbreytileika pjénustu vié séknarbornin.
Séknarbornin fa um leid adgang ad fleiri prestum. Einnig hafa verid tilgreindar asteedur eins
og meiri sérhaefing prestspjonustunnar og betri nyting fjarmuna og annarra audlinda.

Hugmyndir sem hér eru settar fram horfa til framtidar og er vidbot eda innlegg vié adrar
fyrirhugadar sameiningar prestakalla. Hugmyndirnar eru ekki algildar og kalla 4 frekari
urfeerslu. Gert er rad fyrir ad pessar hugmyndir taki breytingum vid nanari skodun og samrad
hinna ymsu hagadila.

Hugmyndirnar eru settar fram med pad i huga ad breytingar innan kirkjunnar taka tima og
pbarf ad undirbua vel. Sameiningar pessar gaetu komist til framkveemda a naestu fimm til sjo
arum og peim alveg lokid fyrir arid 2030. Gert er rad fyrir ad biskupafundur meti sem fyrr
bessar hugmyndir, adlagi og skodi hvernig best verdur ad sameiningu stadid og i hvada
timaréd. Ekkert kemur i veg fyrir ad sameiningar verdi enn vidtaekari og myndi steerri
prestakoll, sérstaklega & hofudborgarsvaedinu. Hin vigda pjonusta undir forystu profasta geeti
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undirbuid sdknarnefndir og kirkjufélk allt fyrir sameiningar. Fylgja parf eftir 6llum breytingum
eins vel og kostur er. Kirkjuping taki pad til greina i peim fjarhagsramma sem med
sameiningum prestakalla er fenginn.

Eins og gefur ad skilja eru hér ekki talin upp stodugildi starfsfolks a biskupstofu po vigdir séu,
rekstrarstofu eda kirkjupings, enda er pad ekki erindi starfshops pessa.

Hugmynd ad framtidarsyn til 2030 tekur til stodugilda vigdrar pjonustu innan prestakalla og
hefur pad ad marki ad Utryma einmenningsprestakollum enda starfshopurinn sameinadur um
ba stefnu.

i Reykjavikurpréfastsdaemi vestra skulu vera 4 séknarprestar, 11 prestar, einn héradsprestur
og profastur. Samtals 16 stodugildi.

Hallgrims- og Hateigsprestakdll sameinast i eitt prestakall bar sem soknarprestur og
prir prestar pjona.

Domkirkju-, Nes- og Seltjarnarnesprestakall sameinast i eitt prestakall par sem
sOknarprestur og fjorir prestar pjona.

Laugardalsprestakall, soknarprestur og prir prestar.

Fossvogsprestakall, soknarprestur og tveir prestar.

i Reykjavikurpréfastsdaemi eystra skulu vera 5 séknarprestar, 16 prestar, einn héradsprestur,
einn djakni og profastur. Samtals 24 stodugildi.

Arbzejar- og Grafarholtsprestakéll sameinast i eitt prestakall par sem séknarprestur
og prir prestar pjona.

Grafarvogsprestakall, soknarprestur og prir prestar og einn djakni

Breidholts- og Seljaprestakalli sameinist i eitt prestakall bar sem soknarprestur og
prir prestar pjona.

Lindaprestakall, soknarprestur og prir prestar.

Digranes- Hjalla og Kdrsnesprestakéll sameinist i eitt prestakall bar sem
sOknarprestur og fimm prestar.

i Kjalarnesprofastsdaemi skulu vera 4 séknarprestar, 14 prestar, einn héradsprestur og
profastur. Samtals 19 stodugildi.
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Grindavikur-, Njardvikur-, Keflavikur- og Utskdlaprestakéll sameinast i eitt prestakall
bar sem séknarprestur og fimm prestar pjona.

Hafnarfjardar-, Vidistada- og Tjarnaprestakéll sameinast i eitt prestakall par sem
sOknarprestur og fjorir prestar pjona.

Gardaprestakall, soknarprestur og prir prestar.

Mosfells- og Reynivallaprestakéll sameinast i eitt prestakall par sem séknarprestur
og tveir prestar pjona.

i Vesturlandsproéfastsdeemi skulu vera 3 séknarprestar, 7 prestar og préfastur. Samtals 10
stodugildi.

Garda- og Saurbajarprestakall, soknarprestur og tveir prestar.

Borgar- Reykholts- og Stafholtsprestakéll sameinast i eitt prestakall bar sem
sOknarprestur og tveir prestar pjona.

Olafsvikur- og Ingjaldshdls- Setbergs- Stadastadar- Stykkishdlms og
Dalaprestakéll sameinast i eitt prestakall bar sem séknarprestur og prir prestar
bjona.

[ Vestfjardarprofastsdeemi skulu vera 3 séknarprestar, 3 prestar, 2 djdknar og préfastur.
Samtals 8 st6dugildi.

Breidafjardar- og Strandaprestakall, soknarprestur og djdkni.
Patreksfjardarprestakall, soknarprestur og djdkni.
Isafjardarprestakall, séknarprestur og prir prestar.

[ Hunavatns- og Skagafjardarpréfastsdaemi skulu vera 2 séknarprestar, 4 prestar og
profastur. Samtals 6 stodugildi.

Hunavatnsprestakall, soknarprestur og tveir prestar.
Glaumbeejar-, Hofsos- og Hola-, Miklabaejar- og Sauddrkréoksprestakéll sameinist |
eitt prestakall bar sem soknarprestur og tveir prestar pjona.

i Eyjafjardar- og bingeyjarprofastsdaemi skulu vera 4 séknarprestar, 9 prestar, einn
héradsprestur og préfastur. Samtals 14 st6dugildi.
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Akureyrar- og Laugalandsprestakall, soknarprestur og tveir prestar

Glerdr- og Laufdsprestakoll sameinist i eitt prestakall bar sem séknarprestur og tveir
prestar pjona.

Olafsfjardar-, Siglufjardar- og Dalvikurprestakéll sameinist i eitt prestakall, par sem

sOknarprestur og tveir prestar pjona.

Husavikur-, Grenjadarstadar-, Skutustada- og Langanes- og Skinnastadarprestakéll
sameinist i eitt prestakall par sem soknarprestur og prir prestar pjona.

i Austurlandspréfastsdaemi skulu vera 2 séknarprestar, 7 prestar, einn djakni og préfastur.
Samtals 10 st6dugildi.

Hofs- og Egilsstadaprestakall sameinist par sem séknarprestur og fjorir prestar og
einn djakni pjona.
Austfjardaprestakall, soknarprestur og prir prestar.

i Sudurpréfastsdeemi skulu vera 7 séknarprestar, 8 prestar, einn héradsprestur og préfastur.
Samtals 16 st6dugildi.

Bjarnanesprestakall, soknarprestur og prestur.

Kirkjubzejarklausturs- og Vikurprestakéll sameinast i eitt prestakall bar sem
sOknarprestur og prestur pjona.

Breidabolstadar-, Fellsmula- og Oddaprestakéll sameinast par sem séknarprestur og
einn prestur pjonar.

Vestmannaeyjaprestakall, soknarprestur og prestur.

Hruna- og Skdlholtsprestakéll sameinist i eitt prestakall par sem soknarprestur og
einn prestur pjona.

Arborgar- Hveragerdis- og borldkshafnarprestakéll sameinist i eitt prestakall par
sem soknarprestur og fjorir prestar pjona.

Sérpjénusta presta og djakna. Samtals 13 stodugildi.

Fangaprestur, Sjukrahusprestur, Prestur fatladra, Prestur heyrnarlausra, Prestur
Kaupmannahdfn, Prestur Svipjod, Prestur kvennakirkju, hvert um sig eitt stédugildi.
Prestur innflytjenda, tvé stédugildi.

Prestur i Luxemborg og London, 0,5 stédugildi.

Rannsoknarstada prests eda djdkna/ farprestar/annad, 3,5 stédugildi.
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Biskup islands og tveir vigslubiskupar. Samtals 3 stédugildi.

Biskup islands situr i Reykjavik, eitt stodugildi.

Vigslubiskupar, sitja 4 Holum og i Skalholti, tvo stodugildi.(verdi préfastar samhlida)

Samanlagdur fjoldi vigdra pjéna kirkjunnar

i bessum hugmyndum er gert rad fyrir ad stodugildi séknarpresta, presta og préfasta i séknum
landsins séu ekki feerri en 114 samtals. Pa er fjorum st6dugildum djakna innan prestakalla
baett vid. Sérpjonustuprestar og djaknar verdi samtals 13. Su nyjung er sett fram hér ad tvaer
af peim sérpjonustustdédugildum verdi stodugildi rannsékna sem veitist prestum og djaknum
timabundid. bPa er og gert rad fyrir ad héradsprestar verdi fimm. Pau embaetti parf ad
endurskoda pegar sameiningar prestakalla hafa nad fram ad ganga og minni porf verdur &
afleysingapjonustu. Tveir vigslubiskupar taki verkefni tveggja préfasta. Samtals gera petta
139 st6dugildi vigdra pjona.

pad fer vel a pvi ad vigslubiskupar taki vid préfastsembaettum. Vigslubiskup i Skalholti taki ad
sér skyldur préfasts Sudurpréfastsdeemi vid starfslok sitjandi préfasts. Vigslubiskup @ Holum
taki ad sér skyldur préfasts Hanavatns- og Skagafjardarprofastsdaemi vid starfslok sitjandi
profasts. Biskupafundur metur i samradi vid presta og séknarnefndir hvort i einstaka
prestakollum veeri vidbdtarpjénustu vid sdknarborn vel fyrir komid med djaknum. Eins og
nidurstada konnunar leiddi i [jés pa ma fjolgun djakna ekki verda med pvi ad faekka prestum
eda ad burdugri soknir heetti ad rada til sin djakna. Heldur miklu fremur er djdknapjénustan
hugsud sem mikilveeg vidbot midad vid mannfjoldaproun. Pa er og mikilveegt ad
biskupafundur og mannaudssvid biskupsstofu fari med skipulag hinnar vigdu pjénustu, innan
bess fjarhagsramma sem kirkjuping setur. Biskupafundur er bestur til pess fallinn ad meta porf
hinnar vigdu pjonustu @ hverjum tima i sem vidtaekustu samradi.

Hugmyndir til framtidar

Verkefni hinnar vigéu pjénustu er og hefur verid um aldir ad boda fagnadarerindi Jesu Krists
i ordi og verki med fjolbreyttum leidum. Pannig verdur pad einnig til framtidar.
Séknarnefndarfélk um land allt er mikilvaegt samverkafdlk hinnar vigdu pjénustu. bau skapa
m.a adsteedur og ramma sem greidir fyrir pvi géfuga verkefni sem og ad pjéna ndunganum i
kaerleika eins og allt kristid félk. Allt skipulag, fjarmagn og allar stjérnunareiningar innan
kirkjunnar hafa pann tilgangi einan ad greida leid fyrir keerleiksbodskap Jesu Krists svo berist
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til allra kynsléda. Mestu skiptir ad framtidarskipan hinnar vigéu pjonustu beri avoxt sem
gledur og sedur salir pessa lands.

Hugmyndir pessar geta verid stefnumodtandi og eiga sér stod i nidurstodum kdénnunar sem
reifud er hér ad framan, stefnu biskupafundar dsamt peim 6drum gégnum sem skodud hafa
verid. Umraeda a fundum starfshdpsins, umraeda a kirkjupingi og vid kirkjustarfsfolk liggur
einnig ad einhverju leiti til grundvallar.

Jafna parf pjénustubyrdi presta i péttbyliskjornum p.m.t hofudborgarsvaedinu, sérstaklega
begar kemur ad adalverkum prestspjénustunnar; messu- og gudspjonustuhaldi, skirnum,
utférum, hjonavigslum, fermingum og skriftum. Pessum verkpattum er ekki haegt ad uthysa
til annarra starfsmanna. Banastundum, freedslu, salgaeslu og tengslamyndun vid s6fnudinn
geta prestar sinnt afram i samstarfi vid djdkna og seskulydsfulltrda.

[ storum prestakdllum, eftir sameiningar, pa er haegt ad sja fyrir sér ad adeins séu starfandi
tveir eda fleiri séknarpestar i hverju prestakalli asamt a.m.k einum djakna. P34 verdi ekki til
stodugildi sem heitir prestur og sdknarprestarnir i prestakallinu skipti med sér ad taka forystu
i hinum fjolbreyttu storfum. petta fyrirkomulag kallar 4 nyja syn og skilning asamt mikilvaegri
pjalfun i samstarfi og hlutverkaskiptingu. Ad setja sem stefnu ad i hverju hinna stéru prestkalla
starfi a.m.k einn djakni er leid til ad fjolga djaknum an pess ad feekka prestum. Horfa skal til
bess ad vigdir pjonar sitji 4 peim prestssetrum sem fram koma i fasteignastefnu peirri sem
kirkjuping hefur sampykkt fyrir pjédkirkjuna. SU bodun sem felst i naerveru hins vigda pjons
og patttoku hans i samfélaginu skal ekki vanmetin. Mikill meirihluti kirkjufdlks vill ad prestar
bui i pvi samfélagi sem peir pjona, pad kom fram i nidurstédu spurningakénnunarinnar.

Ef profastar verda i sérstoku starfi sem millistjornendur p.e an annarra skyldna vid séknir pa
tti hvert stodugildi ad geta haft tilsjon med 20-40 vigdum pjénum fyrir hond biskups islands.
Prestateymi um landid i stdrum prestakollum aettu ad verda nokkud sjalfstaedar einingar undir
forystu séknarprestanna sem deila abyrgd sin & milli. Vié staekkun prestakalla ma sja ad
héradsprestsembaettin sem afleysingaembeetti ma leggja nidur. Skoda parf hvort profostum
naegi ritarapjonusta sér til adstodar. Préfastsdeemin gaetu steekkad og endurskoda meetti
visitasiuhring biskups islands, vigslubiskupa og préfasta. bess skal p6 gaett ad visitasia verdi
ekki sjaldnar en a fimm ara fresti. Visitasiur eru mikilvaegur hluti af parfagreiningu og eftirliti
med kirkjulegri pjonustu.

island er eitt biskupsdaemi. Biskupafundur er mikilvaeg samstarfseining. Teymishugsun allra
embeaetta hinnar vigdu pjonustu skal styrkja og er pad i anda stefnumaotunar sem a reetur sinar
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ad rekja allt til arsins 2000 sem og nuverandi stefnu biskupafundar. Vigslubiskupar starfa vid
hlid Biskups og skulu sitja & Holum og i Skalholti. Peir sinni einnig profastsskyldum. Staerd
vigslubiskupsstiftanna parf ad skoda midad vid stefnu um jofnun pjonustubyrdar. Kanna
maeetti hvort Vesturlands- og Vestfjardarpréfastsdeemi aettu betur heima i Holastifti.

Lokaord

Kirkjuping sendi starfshop med erindi um ad skilgreina porf fyrir hina vigdu pjénustu og lita til
framtidar. | pessari skyrslu hépsins er ad finna nidurstédur og hugmyndir er endurspegla vilja
og vidhorf kirkjufolks; sdknarnefndafélks, vigdra pjona og annars starfsfdlks. Innri sampykktir
lysa vel hlutverkum hinnar vigdu pjonustu. Skilgreina parf betur hlutverk djakna. Naudsynlegt
er ad endurskoda Sampykktir um innri mdlefni Pjodkirkjunnar. Hugmyndir ad fjolda stédugilda
hinnar vigdu pjénustu eru settar i samhengi vid sameiningu prestakalla svo Utryma megi
einmenningsprestakollum. bvi ferli setti ad geta verid lokid fyrir arié 2030. Frekari hugmyndir
ad endurskipulagningu & hinni vigdu pjénustu eru svo settar fram til umraedu og frekari
motunar.

pad er von okkar i starfshopnum ad paer hugmyndir sem lagdar eru hér fram i pessari skyrslu
verdi kirkjunni til einhvers gagns og ad byggja megi heildstaeda stefnu og tillogur a skyrslu
bessari.

Einhverjum mun finnast of skammt gengid og 66rum of langt. Hugmyndirnar byggja a freedum
breytingastjérnunar sem midla peirri naudsyn ad menningin sé hagfelld breytingum.
Biskupafundur er & gddri leid med stefnu sinni ad undirbua gédan jardveg svo sadkornid falli
ekki i grytta jord. Samtal og upplysingaflaedi er einnig mikilvaegt til ad jardvegurinn sé gjofull.
pad samtal sem byggir a keerleika fyrir pvi erindi sem baedi vigdum og ovigdum er truad fyrir
getur ekki annad en skilad gédum arangri til framtidar. Med von og elju i hjarta holdum vid
saman veginn Kristi til dyrdar.

Starfshépurinn bidur 6llum peim sem koma ad skipulagi, stefnu og akvardanatoku um hina
vigdu pjonustu Guds blessunar.

Arna Grétarsdottir, formadur
bora Bjérg Sigurdardottir, ritari
Svana Helen Bj6érnsdottir

Hermann Ragnar Jonsson
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Yfirlit gagna

2022

e Biskup islands — Prestakoll. Stefnuskjal. Um pjénustupérf fyrir presta. Hvar parf ad fjolga og

hvar ma faekka.

e Vigslubiskup &4 Hélum — minnisblad pjonustuporf Holastifti
e Spurningakdnnun — Nidurstada konnunar. Margrét Hannesdoéttir
e Fraedslustefnai gildi til 2022
e Sampykktir um innri malefni pjédkirkjunnar. [ gildi.
2021

e Minnisblad og sameiningahugyndir um hagraedingu i mannahaldi pjédkirkjunnar sem na
meetti fram med breytingu & prestakallaskipan. Gisli Jonasson og Gudmundur pér
Gudmundson. (Samanburdur vid parfagreiningu og stefnu biskupafundar)

e Skyrsla um fasteignarmal pjédkirkjunnar (Starfshopur Kirkjubings um fasteignastefnu)

e Tillaga ad starfsreglum um prdfasta. Kirkjuping 2020-21. 21. mdl. Nddi ekki fram ad ganga,

2018-2019

e Sameiningar prestakalla. Fylgiskjal | og Il + greinargerd. Biskupafundar..

2010

e 7.mal kirkjupings — 4 skjol

2000

e Stefnumodrkun um framtidarskipan sékna, prestakalla og préfastsdeema. Sampykkt a
kirkupingi. Flutt af biskupafundi.
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