KYNNINGARBREF VEGNA FRAMBODBS TIL KIRKJUPINGS 2022
Agati kjosandi.
Hér med gef ég kost & mér til setu & nasta kirkjupingi. Eg tel ad reynsla min og pekking geti ordid
bjodkirkjunni til gagns & komandi arum. Eg vigdist 1998, pjonadi 11 &r 4 Hvammstanga og naersveitum,

hef verid soknarprestur i Utskalaprestakalli & Sudurnesjum fra 2009. Auk pess pjonadi ég um tveggja
ara skeid hja norsku kirkjunni i prestakalli & landsbyggdinni.

Pé ég geti haft skodanir & flestu eru eftirfarandi atridi pau helstu sem mér eru hugleikin na.

1. Endurskoda sameiningaraform prestakalla. Hvad vinnst med sameiningu sem ekki er
haegt ad leysa med samstarfi? Adur en farid er i frekari storfelldar sameiningar er rétt ad
kanna formlega hvernig yfirstadnar sameiningar hafa gefist. Hverjir eru kostir peirra og
hverjir eru gallar peirra? Mikilveegt ad i pessu sambandi sé allt uppi & bordinu, s.s. hvort
soknir verdi einnig sameinadar sem i sumum tilvikum getur verio gagnlegt. Fjarhagslegur
avinninningur séknanna felst m.a. i pvi ad feekka fermetrum i rekstri og samnyta starfsfolk.
Auk pess parf ad skoda reynsluna af samstarfssvedunum. En hér parf allt ad vera uppi &
bordi og allir malsadilar ad hafa rodd.

2. AEskulydsmal — Ganga ut fra pvi ad prestar i famennari prestakollum sinni eeskulydsstarfi
sjalfir og hafi pannig ahuga, reynslu og faerni & pvi svidi pegar peir eru sendir Gt & akurinn.
Kanna kosti aukins samstarfs vio KFUM og K par sem pad hentar enda mikil reynsla og
pekking til stadar par. Varast ad setja of mikid fé i millistjérnendur vid skrifbord, halda
fjarmunum sem mest & goélfinu.

3. Fjarmal — bad er ekki valkostur ad reka pPjodkirkjuna med halla. Fordast parf sérstaklega
Utpennslu stjérnsyslunnar og halda fjirmunum sem mest i grunn- og stodpjénustunni.
bjodkirkjan sem slik (oft kallad PB) er i sjalfu sér ekki svo stort “fyrirtaeki” par sem hver
sokn er sjalfsteedur 16gadili med eigin fjarhag og arsreikning.

4. Vigd pjonusta. Vid endurskodun prestspjénustu skal varast of stor sveedi en tryggja rétta
folkio a rétta stadi, hlua ad salarlifi presta og fjolskyldna peirra sem og djakna og annars
starfsfolks, stydja vid skil milli vinnu og einkalifs, tryggja ad afleysingapjonusta pyki
sjalfsdgd pé ad um nagrannapjonstu sé ad reda, ekki er sjalfgefid ad i bodi sé ad athafna
allar helgar allt arié & 6llum stédum.

5. Prestar/leikmenn. Samherjar. Leikmenn gegna lykilhlutverki i s6fnudunum i farsalu
samstarfi vid vigda pjona. b6 skal ekki gleyma pvi ad einungis brot af pjodkirkjufolki saekir
reglulegt starf safnadanna og tengist pannig starfsfélki og sjalfbodalidum. Steersti hluti
pjookirkjufolks tengist Pjodkirkjunni einkum i gegnum prestspjénustuna vid evihatidir og
timamot i lifinu. Jakvaed reynsla af samskiptum vid prest er jakvaed reynsla af kirkjunni.
Prestar purfa ad fa ad vera sjalfstadir pvi sjalfsteedi fylgir lika sveigjanleiki. Abyrgt
sjalfstaedi leidir af sér pjonustulund, frumkvaedi, skdpunargledi og starfsanaegju.

6. Vald og abyrgo fari saman. Sa sem ber abyrgd parf ad hafa vald. Sa sem hefur vald parf
ad bera 4byrgd. Halda pvi sem mest hja séfnudunum, standa vérd um innri sampykktir
pjodkirkjunnar.

7. Saldrum gledi i kringum okkur. Stofnanir, vigdir pjonar, starfsfolk og sjalfbodalidar
purfa i sameiningu ad standa vord um gledina i pvi mikilvaega hlutverki sem bjédkirkjan
gegnir i islensku samfélagi. Vid purfum ad finna taktinn til ad réa 61l i sému att i bidjandi,
bodandi og pjonandi bjodkirkju.
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